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CCOO INFORMA

CCOO EXIGE RECUPERAR EL CONCURSO-OPOSICION EN LAS OEP 2023-2025 Y
ABRIR NEGOCIACION URGENTE

Desde CCOQO, como organizacion integrante de la Junta de Personal de la Administracion General
de la Comunidad Autonoma de Canarias, informamos de la firma del acuerdo unanime trasladado
a la Direccion General de la Funcion Publica en relacion con la Resolucion de 13 de marzo de 2026
(BOC n2 57), que regula las convocatorias derivadas de las OEP 2023, 2024 y 2025.

.~ Este acuerdo refleja la profunda preocupacion sindical ante cambios relevantes en el modelo
de acceso al empleo publico.

! Un cambio injustificado que perjudica al personal

La Resolucion introduce un cambio sustancial: se pasa del sistema de concurso-oposicion al de
oposicion libre, sin la necesaria justificacion técnica.

Desde CCOO defendemos que:

® La experienciay la formacion son méritos fundamentales que deben valorarse.

® Eliminar el concurso rompe con una practica consolidada en la Administracion Canaria.

® Se genera inseguridad juridica y se pone en riesgo la confianza legitima de las personas
aspirantes.

.~ Falta de negociacidon: una linea roja

Aunque las convocatorias no siempre se negocian obligatoriamente, un cambio de este calado
exige didlogo.

CCOO denuncia que:

® No se ha abierto un proceso de negociacion real.

e Si existen precedentes recientes donde la Administracion ha llevado convocatorias a
negociacion.

¢ Se haignorado a la representacion sindical en una decision clave.
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& La experiencia si importa
CCOO reivindica el valor de los meritos, especialmente:
e La experiencia profesional en la propia Administracion Publica Canaria.
e El conocimiento del funcionamiento interno, la normativa y los procedimientos.

e Lagarantia de una funcién publica profesionalizada y de calidad.

Eliminar su valoracion supone desaprovechar talento ya formado y debilitar el servicio publico.

‘= Exigencias de CCOO

En base al acuerdo adoptado, desde CCOOQ exigimos:

La apertura urgente de un espacio de dialogo.
La reintroduccion de la fase de concurso en las convocatorias.
Una motivacion clara y detallada del cambio de sistema.

El compromiso de negociacion previa real en futuras modificaciones.

%) €COO0: defendiendo tus derechos

CCOO seguira trabajando para garantizar procesos selectivos justos, transparentes y equilibrados,
que reconozcan la experiencia del personal y fortalezcan los servicios publicos en Canarias.

& Para mas informacion, contacta con tu delegado o delegada de CCOO.

#CCOOSiempreContigo
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